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	～待つこと・奪わないことの大切さを理解しよう～
	〇講師紹介�　�　・第一部　『認知症高齢者の心理ニーズを理解したケア』�　　　　　　　　～待つこと・奪わないことの大切さを理解しよう～�　　　　グループホーム あんずの家  管理者・ケアマネジャー　田島利子氏�◆講師プロフィール◆　�平成15年より講師活動開始。「現場あっての講師」「聴講だけでなく考え気付く講座」の�スタイルにこだわりを持って活動。平成24年より、お茶の水ケアサービス学院において全国各地を回り、認知症セミナー・人材育成・コーチング術講座・医療連携の知識・虐待防止・看取り等を展開中。介護事業者や団体、社会福祉協議会からの研修も受託しながら、現在も「あんずの家」において実務に就き、各種セミナーを休日返上で展開中。また、キャラバンメイトとして、町内会や地域住民、関係各所へ「認知症サポーター養成講座」も展開。��　・第二部　『若年性認知症の方の就労について』�　　　　久里浜医療センター　若年性認知症支援コーディネーター　古屋富士子氏�◆講師プロフィール◆�平成30年4月より、若年性認知症支援コーデイネーターとして、横須賀・三浦・鎌倉・逗子・葉山そして湘南東部の藤沢・茅ヶ崎・寒川等を担当している。主な業務内容としては、相談業務、社会資源制度やサービス等の説明・紹介、また、本人の居場所作り等を行っている。看護師。

